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For running a business in every kind of sector, employee motivation is very 

important to achieve one’s business goals. That is why employee motivation 
becomes the company’s priority, including PT. Enzo Natural Group. Some 
organization can build a strong foundation because they have quality employees. 
Hence, the objectives of this research is to prove whether Leadership influence the 
Employee Motivation at PT. Enzo Natural Group.  

PT. Enzo Natural Group has a lot of employees so that make the writer needs 
to take a sample in order to analyze it. The writer use census to gather the data from 
the customers. There are 82 respondents have been gathered during a one census. 

From the data analysis, the calculated level of t test is 19.0276, so it is 
concluded that Ha can accepted, and Ho is rejected. It means that there is positive 
and significant influence between leadership and employee motivation. 

The writer recommends that the owner of PT. Enzo Natural Group to pay 
attention towards the influence of leadership, to be more attentive to the ones who 
are talented or do their work well, and giving appreciation and awards for the 
employees when they do their work well. 
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Untuk menjalankan bisnis di setiap jenis sektor, motivasi karyawan sangat 
penting untuk mencapai tujuan bisnis seseorang. Itu sebabnya motivasi karyawan 
menjadi prioritas perusahaan, termasuk PT. Enzo Natural Group. Beberapa 
organisasi dapat membangun fondasi yang kuat karena mereka memiliki karyawan 
yang berkualitas. Oleh karena itu, tujuan dari penelitian ini adalah untuk 
membuktikan apakah Kepemimpinan mempengaruhi Motivasi Karyawan di PT. 
Enzo Natural Group. 

PT. Enzo Natural Group memiliki banyak karyawan yang membuat penulis 
perlu mengambil sampel untuk menganalisanya. Sehingga, penulis menggunakan 
sensus untuk mengumpulkan data dari pelanggan. Ada 82 responden yang 
dikumpulkan selama satu minggu yang telah ditetapkan untuk sensus. 

Dari analisis data, tingkat perhitungan uji t adalah 19,0276, maka 
disimpulkan bahwa Ha diterima, dan Ho ditolak. Artinya Ada pengaruh positif dan 
signifikan antara kepemimpinan dan motivasi kerja karyawan. 

Penulis merekomendasikan pemilik PT. Enzo Natural Group memberi 
perhatian pada pengaruh kepemimpinan, untuk lebih memperhatikan orang yang 
berbakat atau melakukan pekerjaannya dengan baik, dan memberikan 
penghargaan dan penghargaan kepada karyawan ketika mereka melakukan 
pekerjaannya dengan baik. 
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