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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kondisi corporate governance,
kondisi keberlanjutan perusahaan dan bagaimana pengaruh corporate governance
terhadap keberlanjutan perusahaan pada PT Transnusa Jaya Mandiri. Penelitian
ini menggunakan metode penelitian kuantiatif asosiatif dan regresi linier
sederhana sebagai alat analisis data. Untuk penelitian ini dipilih PT Transnusa
Jaya Mandiri dengan 60 responden yang mewakili perusahaan dari 70 total
populasi. Pengambilan sampel ditentukan dengan slovin, margin of error 5% dan
simple random sampling. Hasil penelitian menemukan bahwa tata kelola
perusahaan dan kelangsungan perusahaan dalam keadaan baik dengan nilai mean
4 dan nilai rata-rata 4,07. Terdapat pengaruh positif dan signifikan antara tata
kelola perusahaan dan keberlanjutan perusahaan melalui hasil data dengan
menggunakan tingkat signifikansi 0,05 dengan nilai t tabel 2,00172. Hasil t hitung
sebesar 6,172 lebih besar dari t tabel dan nilai signifikansi 0,000. Tata kelola
perusahaan mempengaruhi keberlanjutan perusahaan sebesar 39,6%. Adapun
sisanya 60,4% dipengaruhi oleh faktor lain di luar tata kelola perusahaan.

Penelitian ini menyarankan bahwa perusahaan perlu lebih transparan terutama
informasi yang berkaitan dengan kemajuan perusahaan, yang memungkinkan
pemangku kepentingan dan pemegang saham mengetahui apa yang harus mereka
lakukan untuk kepentingan perusahaan. Penilaian karyawan setiap tahun
diperlukan untuk memastikan setiap pekerjaan dilakukan dengan benar. Untuk
keberlanjutan perusahaan, perusahaan perlu lebih aktif dalam bantuan sosial
termasuk koordinasi dengan masyarakat dan memastikan tanggung jawab sosial
perusahaan sejalan dengan visi misi mereka untuk menghindari konflik sosial
yang dapat mempengaruhi keberlanjutan perusahaan.
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This research study aims to to discover the condition of corporate
governance, condition of firm sustainability and how Corporate Governance effect
firm sustainability at PT Transnusa Jaya Mandiri. This research used associative
quantiative research method and simple linear regression as data analysis tools.
For the study, PT Transnusa Jaya Mandiri is chosen with 60 respondents
representing the company from 70 total populations. The sample is determined
with slovin, margin of error 5% and simple random sampling. Research result
found out the company corporate governance and firm sustainabiltiy is in good
condition with the grand mean of 4 and 4.07 respectively. Significant positive
effect was found between corporate governance and firm sustainability through
the data result using the significance level of 0.05 with the t table value of
2.00172. The tresult is 6.172 which is higher than t table and the significant value
is 0.000. Corporate governance effect firm sustainability by 39.6%. As for the
remaining 60.4% is affected by other factors out of corporate governance.

This research suggest that the firm need to be more transparent especially
information related to company progress, which allow stakeholders and
shareholders aware of what they need to do for the company sake. Annually
employee appraisal is needed to ensure each job is done properly. For the firm
sustainability, the company need to be more active in social assistance including
coordination with the community and ensuring firm social responsibility is in line
with their vision mission to avoid social conflict that may affect firm
sustainability.
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