ABSTRAK

Penggunaan tenaga kerja asing, penanaman modal asing, dan
pembangunan infrastruktur merupakan tiga hal yang saling berkaitan dan saling
mempengaruhi satu sama lain. Masuknya penanaman modal biasanya berarti juga
masuknya tenaga kerja asing, dan penanaman modal dapat mendorong percepatan
pembangunan infrastruktur. Dalam rangka mendukung pertumbuhan ekonomi,
diberlakukan sejumlah peraturan perundang-undangan terkait penggunaan tenaga
kerja asing. Penelitian ini menganalisis peraturan perundang-undangan tersebut
yang mengatur penggunaan tenaga kerja asing di Indonesia dari tahun 2015
hingga tahun 2019, dilihat dari keselarasan keseluruhan peraturan perundang-
undangan, implementasinya dalam praktik, dan ketentuan peraturan perundang-
undangan yang ideal dalam mengatur penggunaan tenaga kerja asing. Penelitian
ini bersifat yuridis normatif dan preskriptif dengan pendekatan perundang-
undangan dan pendekatan konseptual. Data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah data sekunder berupa hasil penelitian kepustakaan. Teori yang digunakan
sebagai pisau analisis dalam penelitian ini adalah teori keadilan, teori sistem
hukum, dan teori hukum responsif. Hasil penelitian ini menyimpulkan bahwa
peraturan penggunaan TKA di Indonesia dapat menciptakan iklim investasi yang
naik dan tidak membuat TKA lebih mendominasi pasar kerja Indonesia
dibandingkan dengan tenaga kerja Indonesia. Meskipun demikian, didapati bahwa
peraturan yang berlaku masih kurang selaras, dan pengawasan serta
implementasinya masih perlu ditingkatkan, terutama dalam hal alih teknologi dan
ilmu pengetahuan.
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ABSTRACT

The use of foreign labor, foreign investment, and infrastructure
development are three things that are interrelated and influence each other.
Incoming foreign investment usually means an influx of foreign labor, and
investment can accelerate infrastructure development. In order to support
economic growth, a number of laws and regulations regarding the use of foreign
labor have been enacted. This study analyzes the laws and regulations governing
the use of foreign labor in Indonesia from 2015 to 2019, seen from the overall
harmony of the laws and regulations enacted, the implementation, and the ideal
laws and regulations to be enacted regarding the use of foreign labor. This
research is juridical normative, and prescriptive using the statute approach and
conceptual approach. The data used in this research is secondary data that is the
result of library research. The theories used as a tool for analysis in this research
are the theory of justice, the legal system theory, and the responsive law theory.
The results of this study conclude that regulations on the use of foreign labor in
Indonesia can increase foreign investment while not allowing foreign labor to
dominate the Indonesia labor market more than the Indonesian workers. However,
it was also found that many provisions in the laws and regulations were not in
harmony with each other, and the supervision and implementation of such laws
still need to be improved, especially in terms of technology and science transfer.
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