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Tujuan dari penelitian ini yaitu menguji pengaruh pengungkapan mekanisme tata
kelola internal perusahaan terhadap nilai perusahaan. Nilai perusahaan dalam
penelitian ini diukur menggunakan proksi Tobin’s Q, dan tata kelola internal
diproksikan dalam 7 komponen yaitu Dewan Komisaris, Komisaris Independen,
Komite Audit, Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manajerial, Komite
Pemantau Risiko, dan Komite Nominasi dan Remunerasi. Penelitian dilakukan
dengan menggunakan data sekunder dari 32 perusahaan yang berada di sektor
keuangan yang terdaftar di BEI dalam kategori papan pengembangan berdasarkan
periode 2018-2021. Teknik pengumpulan sampel dalam penelitian ini
menggunakan purposive sampling method. Penelitian ini menemukan hasil bahwa
Dewan Komisaris dan Komite Nominasi dan Remunerasi berpengaruh signifikan
terhadap Nilai Perusahaan. Sedangkan Komisaris Independen, Komite Audit,
Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manajerial serta Komite Pemantau risiko
tidak berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan.
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The purpose of this study is to examine the effect of disclosure of the company's
internal governance mechanism on corporate value. The company's value in this
study is measured using Tobin's Q proxy, and internal governance is proxied in 7
components, namely the Board of Commissioners, Independent Commissioners,
Audit Committee, Institutional Ownership, Managerial Ownership, Risk
Monitoring Committee, and Nomination and Remuneration Committee. The
research was conducted using secondary data from 32 companies in the financial
sector listed on the IDX in the development board category based on the period
2018-2021. The sample collection technique in this study used purposive
sampling method. This study found that the Board of Commissioners and the
Nomination and Remuneration Committee have a significant effect on Company
Value. While the Independent Commissioner, Audit Committee, Institutional
Ownership, Managerial Ownership and Risk Monitoring Committee do not have a
significant effect on the Company's Value..
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