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Self-efficacy, an individual's belief in their ability to achieve goals, is crucial for 

nursing students' clinical skills. Work readiness, the attitude and response needed to 

succeed in work, relies on strong clinical skills due to their impact on patient safety. 

This study examined the relationship between self-efficacy of clinical skills and 

work readiness among 183 nursing students at a private university in Tangerang, 

using a quantitative correlational design with purposive sampling. Data were 

collected via the Clinical Skills Self-Efficacy Scale (CSES) and Work Readiness 

Scale, analyzed with univariate and bivariate techniques, and tested using the 

Spearman rank-order correlation. Results showed a p-value <0.001 and correlation 

coefficient (r) of 0.368, indicating a significant, positive, but weak relationship 

between self-efficacy of clinical skills and work readiness. Higher self-efficacy 

correlates with greater work readiness. Clinical competence and mastery 

experiences enhance self-efficacy, which mediates work readiness, while 

educational quality, psychological support, and clinical exposure are also critical. 

Comprehensive strategies like simulation and preceptorship are essential for 

boosting both self-efficacy and work readiness, facilitating a smooth transition to 

professional nursing roles. 
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Efikasi diri adalah keyakinan individu terhadap kemampuannya untuk mencapai 

tujuan tertentu, yang penting dimiliki oleh mahasiswa keperawatan, terutama 

dalam keterampilan klinis. Kesiapan kerja, yaitu sikap dan respons untuk berhasil 

dalam pekerjaan, memerlukan keterampilan klinis yang baik karena tindakan 

perawat berpengaruh pada keselamatan pasien. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengkaji hubungan antara efikasi diri dalam keterampilan klinis dan kesiapan 

kerja pada 183 mahasiswa profesi keperawatan di sebuah universitas swasta di 

Tangerang, menggunakan desain penelitian korelasional kuantitatif dengan teknik 

pengambilan sampel purposive. Data dikumpulkan melalui  Clinical Skills Self-

Efficacy Scale (CSES) dan Skala Kesiapan Kerja, dianalisis dengan teknik 

univariat dan bivariat, serta diuji menggunakan korelasi Spearman rank-order. 

Hasil menunjukkan nilai p <0,001 dan koefisien korelasi (r) sebesar 0,368, yang 

mengindikasikan hubungan positif yang signifikan namun lemah antara efikasi diri 

dalam keterampilan klinis dan kesiapan kerja. Efikasi diri yang lebih tinggi 

berkorelasi dengan kesiapan kerja yang lebih baik. Kompetensi klinis dan 

pengalaman penguasaan meningkatkan efikasi diri, yang memediasi kesiapan 

kerja, sementara kualitas pendidikan, dukungan psikologis, dan paparan klinis di 

dunia nyata juga berperan penting. Strategi pendidikan komprehensif, seperti 

simulasi dan preceptorship, sangat penting untuk meningkatkan efikasi diri dan 

kesiapan kerja, sehingga memfasilitasi transisi yang lancar menuju peran 

keperawatan profesional. 
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